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PLANO DE TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS – ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
	Razão Social
Deverá ser preenchido com o mesmo nome que consta no CNPJ.

	 CNPJ


	Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)


	Bairro

	Cidade

	CEP


	E-mail da Instituição

	Site da instituição 
(preenchimento obrigatório)
Pode ser uma página no Facebook ou até mesmo no Instagram.


	Telefone 1
(    ) 
	Telefone 2
(    ) 
	Telefone 3
(    )

	Número da conta corrente:

	Agência:
	Banco:
	Operação:


2. IDENTIFICAÇÃO DO RESPONSÁVEL LEGAL PELA OSC
	Nome

	CPF:


	N° RG

	Órgão Expedidor

	Cargo/Função


	Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)


	Bairro

	Cidade

	Período de Mandato
10/01/18 a 10/01/2020

	Telefone 1
(    ) 
	Telefone 2
(    ) 
	Telefone 3
(    ) 


3.  IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO/ATIVIDADE
	Identificação do Projeto/Atividade
Ex. " Formalização de parceria, com transferência de recursos, entre a Prefeitura Municipal de e Organização da Sociedade Civil (OSC) visando a promoção de ações de qualificação profissional para adolescentes e jovens na faixa etária de 16 a 24 anos. 

	Período de Execução
Ex. 3 meses, a partir da data de recebimento do recurso.
Data do evento:____/____/_____ a  ____/____/_____

	N° de Beneficiários que serão atendidos 
Ex. 50 pessoas 
(proibido inserir quantidade indeterminada)

	Abrangência
Patos de Minas - Bairro Lagoa Grande...

	Valor recurso do Município(R$)

Ex. R$ 10.000 
Valor Contrapartida da OSC(R$)

Ex. R$ 10.000 
Valor total(R$)
Ex. R$ 20.000 


	Justificativa
Neste item deve-se demonstrar a relação entre o problema com o objetivo do projeto/atividade. Consiste, nesse sentido, em uma exposição sucinta, porém completa, das razões de ordem teórica e dos motivos de ordem prática que tornam importante a realização do projeto/ atividade. Defende-se a importância do projeto/ atividade para solucionar o(s) problema(s) delimitados, para o grupo ou população afetada. • Com que questão o projeto/ atividade pretende trabalhar? • Como esta questão se apresenta na área geografia especifica do projeto/ atividade? • Quais as características socioeconômicas e culturais dessa área? • Que problemas e oportunidades são consideradas prioritárias? • Com que problemas o projeto/ atividade pretende lidar? • Quais as possíveis causas desses problemas? 


	Descrição do Projeto/Atividade
· Breve histórico da OSC;
O histórico muita das vezes é mencionado no estatuto da instituição!
· Principais ações na área de atuação;
A instituição atua na área da "Cultura-Assistência Social…" promove várias ações dentre elas estão… 
· Perfil do público beneficiário da entidade (como: faixa etária, renda, escolaridade, condição de moradia);
O público beneficiário são crianças de faixa etária de … com escolaridade… renda de sua família é aproximadamente 1 salário mínimo…. as condições de moradia dessas crianças é…. 
· Capacidade de atendimento;
A capacidade de atendimento da instituição é aproximadamente 130 crianças , esse número varia devido aos projetos oferecidos porém a capacidade máxima é 140 crianças.
· Metodologia de trabalho:
Como são realizados os projetos/atividades, incluindo as estratégias e procedimentos detalhados para sua execução.



4. CAPACIDADE TÉCNICA 
	Comprovar que a entidade tem capacidade técnica em executar a parceira a ser pleiteada.
REGISTRO NO CMDPI, CMAS, CNEAS, CMDCA, Ex.: Conforme Termo de Fomento nº 12/2019
Fundamentação Jurídica: Artigo 35, inciso III, Lei 13019/2014.



5. SÍNTESE DA PROPOSTA
5.1. Identificação do Objeto 
	Descrição, clara e objetiva, do que se pretende realizar na proposta.
OBJETO: Promover o serviço de convivência e fortalecimento de vínculos.
Exemplo: Promover o trabalho social com as famílias, prevenindo a ocorrência de situações de risco social e fortalecendo a convivência e o fortalecimento de vínculos.
* Contribuir para um processo de envelhecimento ativo e saudável e autônomo;
* Assegurar espaço de encontro para os idosos e encontros intergeracionais de modo a promover a sua convivência familiar e comunitária.
Os objetivos devem ser expressos com verbos de ação na sua formulação. Usa-se tais como: MELHORAR, REDUZIR, AUMENTAR, DIMINUIR, PRODUZIR, DEMONSTRAR, DESENVOLVER, ASSEGURAR, FOMENTAR, PROMOVER, DOTAR, CONTRIBUIR, AUMENTAR INCREMENTAR INCORPORAR PROPICIAR, INCREMENTAR, INCORPORAR, PROPICIAR.
Fundamentação Jurídica: Artigo 22, inciso I, “descrição da realidade que será objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas “



5.2. Resultados esperados 
	Ex: Melhoria da condição de sociabilidade de idosos;
Redução e prevenção de situações de isolamento social e de institucionalização



5.3. Metas Artigo 22, inciso I Lei 13019/2014
	Quais são a ações e as tarefas que te levam para atingir os objetivos?
Ex: “habilitar 30 alunos em técnica básica de informática, a cada semestre”



5.4. Público beneficiário Artigo 53, Lei 13019/2014
	Descrever o público beneficiário direto 
Quem será beneficiado com o recurso
Ex.: 50 alunos, 300 crianças, 3.000 visitantes, 150 congadeiros...



5.5. Forma de execução das atividades Artigo 22, inciso III, Lei 13019/2014
	Forma de execução das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas. Deverá conter: Data, hora, local. O que será feito? A forma que será feito? Se caso for servido alimento, inserir o cardápio. Se o gasto for com gasolina informar o percurso. Despesa com pessoal informar horário, dia e qual serviço prestado.



5.6. Indicadores, formas de aferição dos cumprimentos das metas Artigo 22, inciso IV, Lei 13019/2014; Artigo 66 Inciso I, Lei 13019/2014.
	Definição dos parâmetros a serem utilizados para a aferição do cumprimento das metas (Indicadores de alcance de resultados, forma de verificação) Exemplo: fotos, lista de presença, contra cheque, notas fiscais, tacógrafo, fórmulário, ficha de atendimento, prontuários, Boletim, certificado de participação, certificado de conclusão, pedido de encaminhamento ao Ministério Público, entre outros)


5.7. Equipe de profissionais que atuarão na execução da proposta Artigo 22, inciso V, Lei 13019/2014 (??) 
 (Preenchimento somente se os profissionais serão pagos pelo recurso e se eles são funcionários de carteira assinada pela entidade)
	Função 
	Formação 
	Carga horária semanal

	
	
	

	
	
	

	
	
	


6. PLANO DE APLICAÇÃO E CRONOGRAMA FÍSICO – FINANCEIRO  Artigo 22, inciso VI, Lei 13019/2014
	ESPECIFICAÇÃO
	VALOR (RS)

	Pessoal e Encargos Sociais
	

	Material de Consumo
	

	Prestação de Serviço Pessoa Física ou Jurídica
	

	Aluguel/Locação
	

	Materiais Permanentes e Obras
	

	TOTAL
	


6.1 Detalhamento das despesas
Especificar o gasto com cada item de despesa
	6.1.1 Pessoal e Encargos Sociais Artigo 22, inciso VII, Lei 13019/2014; Artigo 46 Inciso I, Lei 13019/2014; 

	Item
	Especificação/Função
	Cargo
	Qtde/mês
	Valor mensal
	Valor Total da despesa

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Subtotal
	


	6.1.2 Material de Consumo (Proibido inserir marcas de produtos)
	

	Item
	Especificação
	Qtde/mês
	Qtde
/produto
	Valor Unitário
	Valor mensal
	Valor Total da despesa

	01
	
	
	
	
	
	

	02
	
	
	
	
	
	

	03
	
	
	
	
	
	

	
	Subtotal
	
	


Obs.: Deverá ser bem especificado (Se é em caixas e quantas unidades...)
	6.1.3 Prestação de Serviço Pessoa Física ou Jurídica
	

	Item
	Especificação
	Qtde/mês
	Qtde
/profissional
	Valor Unitário
	Valor mensal
	Valor Total da despesa

	01
	
	
	
	
	
	

	02
	
	
	
	
	
	

	03
	
	
	
	
	
	

	
	Subtotal
	
	


	6.1.4 Aluguel/Locação Artigo 47, § 1º, Lei 13019/2014.

	Item
	Especificação
	Qtde/mês ou evento
	Valor Unitário
	Valor mensal
	Valor Total da despesa

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Subtotal
	


	6.1.5 Equipamentos/materiais permanentes e obras Artigo 46 Inciso IV, Lei 13019/2014.
	

	Item
	Especificação
	Qtde/mês 
	Qtde
/material
	Valor Unitário
	Valor mensal
	Valor Total da despesa

	01
	
	
	
	
	
	

	02
	
	
	
	
	
	

	03
	
	
	
	
	
	

	
	Subtotal
	
	


Obs.: Deverá ser especificado se é em metros..., caixa com quantas unidades...
	TOTAL GERAL 
	


7. PREVISÃO DE DESEMBOLSO DO MUNICÍPIO (R$) Artigo 22, Inciso VIII, Lei 13019/2014.
	REPASSES

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Obs.: O Setor de Convênios que preenche esse campo!
8. PRESTAÇÃO DE CONTAS PARCIAL/TOTAL Artigo 22 Inciso X, Lei 13019/2014.
	A Prestação de Contas Parcial deverá ser apresentada na periodicidade definida pelo Plano de Trabalho da parceria, de forma condizente com o seu objeto e com o cronograma de desembolso de recursos, quando houver.
A Prestação de Contas Parcial deverá ser apresentada de acordo com as parcelas liberadas e a Prestação de Contas.


9. DECLARAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL
	Na qualidade de representante legal da Organização da Sociedade Civil - OSC, declaro, para fins de prova junto ao Município de Patos de Minas – MG, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situação de inadimplência com órgão ou entidade da Administração Pública, Federal, Estadual e Municipal, que impeça a realização deste termo ou qualquer instrumento legal com o Município de Patos de Minas - MG, na forma deste plano de trabalho.
Pede e espera deferimento.
Em     de      de .
____________________________________   ____________________________________
Assinatura do Representante Legal  (Presidente)                                    Assinatura do Tesoureiro da OSC


10. APROVAÇÃO PELA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL Artigo 72, Parágrafo Único, Lei 13019/2014.
	Declaramos que foi analisado o conteúdo do PLANO DE TRABALHO, APROVAMOS e autorizamos a execução dos procedimentos operacionais detalhados no mesmo.
Patos de Minas (MG),     de      de .
___________________________________
Assinatura Administrador Público - Secretário Ordenador da Despesa


Obs: Os dados em vermelho são meramente informativos e exemplificativos, devendo as OSC excluí-los quando do preenchimento do plano de trabalho. 
Mod. For. 001

