PREFEITURA DE PATOS DE MINAS

GOVERNO

TERMO DE FOMENTO N° 99/2026

&

QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIiPIO DE PATOS DE
MINAS E A ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL
SECAO MINAS GERAIS

O MUNICIPIO DE PATOS DE MINAS, inscrito no CNPJ sob n° 18.602.011/0001-07, com sede a Rua
Doutor José Olympio de Mello, 151, Bairro Eldorado nesta cidade de Patos de Minas - MG, doravante
denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representado pela Prefeita
Municipal, Sandra Cristina Gomes da Silva, brasileira, portadora do CPF n°® *** 799 ***_** = Carteira de
Identidade n° MG-*.198.*** SSP — DF, residente e¢ domiciliada nesta cidade ¢ a ORDEM DOS
ADVOGADOS DO BRASIL SECAO MINAS GERALIS, inscrita no CNPJ sob n°. 19.984.848/0001-20,
com sede em Belo Horizonte/MG, tendo a 45* Subse¢do Da Ordem Dos Advogados Do Brasil com enderego
funcional 4 Avenida Padre Almir Neves de Medeiros, n® 1155, Bairro Sobradinho, Patos de Minas/MG,
doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo presidente Rafael
Vinicius Normandia Da Cruz, nacionalidade brasileira, portador do C.P.F n® *** 854 ***_** & Carteira de
Identidade n° MG-**.816.*** SSP/MG , residente e¢ domiciliado nesta cidade com interveniéncia do
CONSELHO GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DIFUSOS E
COLETIVOS - FDDDC - neste ato representado pelo presidente, Hamilton Francisco da Silva,
nacionalidade brasileira, portador do C.P.F n® *** 791 ***_**_ Carteira de Identidade n°® MG *.499 ***,
residente ¢ domiciliado neste municipio resolvem celebrar o presente Termo de Fomento, regendo-se nas
Lei de Diretrizes Or¢amentarias n° 8.928 de 14/07/2025 e suas alteragdes, Lei Orcamentaria Anual n° 9.077
de 22/12/2025, Lei Municipal de Repasses Financeiros de Subvengdes, Contribuigdes e Auxilios n® 9.078 de
22/12/2025, alterada pelas leis n® 9.325 e 9.326, de 28 de setembro de 2026, Decreto Municipal n°® 5.889
de 21/01/2025 que reestrutura as regras € os procedimentos para celebragdo de parcerias entre a
Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Patos de Minas e as Organizagdes da Sociedade Civil, para
a consecugdo de finalidades de interesse publico ¢ da outras providéncias, na Lei Federal n° 13.019 de 31 de
julho de 2.014 que estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragdo ptblica e as organizagdes
da sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo, para a consecucgdo de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execucdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de
trabalho inseridos em termos de colaboragao, em termos de fomento ou em acordos de cooperacdo; define
diretrizes para a politica de fomento, de colaboragdo e de cooperagdo com organizagdes da sociedade civil;
consoante ao processo digital n° 9896-26-PAT-INT e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Fomento, decorrente de inexigibilidade de chamamento publico, tem por objeto o
repasse de recursos financeiros oriundos do Fundo Municipal de Defesa dos Direitos Difusos e Coletivos
(FDDDC), visando a ‘“Promog¢do do Trabalho Justo e Decente em Patos de Minas”, considerando a
complexidade das agdes propostas e a necessidade de fortalecimento institucional da rede regional de
enfrentamento ao trabalho em condig¢Ges analogas a escraviddo, conforme detalhado no Plano de Trabalho,
Anexo L;

1.2 - Néo poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de Diretrizes
Or¢amentarias.

13 - E vedada a execu¢do de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

I - delegagdo das funcgdes de regulagdo, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Municipio;
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I - prestagdo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - Sao obrigagdes dos Participes:
I - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organiza¢des da sociedade civil por ocasido da
celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de comunicacdo as
referidas organizagdes eventuais alteragdes no seu contetdo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria € o submeter a comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestacdo de contas devida pela organizagdo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do
plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avalia¢ao da parceria celebrada e do cumprimento
dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica em obediéncia ao cronograma de desembolso, que
guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do termo de fomento;

€) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéo ou entidade,
o administrador publico deverd designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as
obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de
trabalho, até cento e oitenta dias apos o respectivo encerramento;

1) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos envolvidos na
parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias de
irregularidades na execugdo do objeto da parceria.

II - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragao contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

c¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas
acOes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informacdes requeridas no
paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica observado o disposto no art. 51 da Lei n°
13.019/2014;
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e) dar livre acesso dos servidores dos orgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do
controle interno ¢ do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagoes
referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos
locais de execugdo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria
ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em relacdo ao
referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua
execucao;

h) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao extrato
deste termo de fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicacdo dos
recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execucdo do objeto do presente Termo de
Fomento ¢ de RS 382.307,74 (trezentos e oitenta e dois mil trezentos e sete reais e setenta e quatro
centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execugdo do presente termo de
fomento, recursos no valor de R$ 382.307,74 (trezentos e oitenta e dois mil trezentos e sete reais e setenta
e quatro centavos), correndo a despesa a conta da dotagdo orcamentaria:

R$ 360.037,12 (Trezentos e sessenta mil, trinta e sete vreais e doze centavos)
01.02.03.00.04.122.0003.2.0464, UG 01.02.03.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, Gestao:
ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO, conforme discriminagao abaixo:

Fungdo: 04, Subfungdo: 122, Programa: 0003, Despesa: 3.3.50.41.0000 — Contribui¢des, Fonte: 01-0759-
0000-0028 Fundo Mun. de Def. Dir. Difusos e Coletivos (2.956)

R$ 22.270,62 (Vinte e Dois mil, duzentos e setenta reais e sessenta e dois centavos)
01.02.03.00.04.122.0003.2.0464, UG 01.02.03.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, Gestao:
ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO, conforme discriminagdo abaixo:

Fungdo: 04, Subfuncao: 122, Programa: 0003, Despesa: 4.4.50.42.0000 — Auxilios, Fonte: 01- 0759-0000-
0028 Fundo Mun. de Def. Dir. Difusos ¢ Coletivos (5.704)

O valor acima sera repassado em parcela unica.
CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 — O MUNICIPIO transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho, mediante transferéncia eletronica na
Conta Corrente n° 568938186-8, Operacio 3703, Agéncia n° 0142, Caixa Economica Federal, sujeita a
identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada
a este instrumento.
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4.2 - Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente especifica isenta
de tarifa bancaria na institui¢ao financeira publica determinada pela administragdo publica.

I- Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas
condi¢des de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

4.3 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do termo de
fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidos para os
recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas e ficardo retidas nos
seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplica¢do dos recursos ou o inadimplemento da organizacdo
da sociedade civil em relagdo a obrigagdes estabelecidas no termo de fomento;

III- quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauracao
de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragao
publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugao
total ou parcial.

5.2 — Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletronica, sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade do deposito em sua conta bancéria.

I - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores
e prestadores de servigos.

5.3 — Todas as despesas (notas fiscais, faturas) deverdio ser emitidas no nome da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, discriminando as despesas conforme estabelecido na Clausula Primeira, sem rasuras ¢
constando comprovante de pagamento.

5.4 — Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da OSC para:

I - realizag@o de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;
II - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
I11- realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;
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V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagdao
social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal de
autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as institui¢des privadas com fins lucrativos;

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir da sua assinatura até 31/10/2027, conforme prazo previsto
no anexo Plano de trabalho para a consecugdo de seu objeto. Fica estabelecido que, a partir da assinatura
deste Termo de Fomento, o prazo de execucio informado no Plano de Trabalho é anulado e
substituido pelo prazo de vigéncia aqui informado.

6.2 - Sempre que necessario, mediante proposta da OSC devidamente justificada e formulada, no minimo, 30
(trinta) dias antes do seu término, e ap6s o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares,
serdo admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagio dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento, independentemente de
proposta da OSC, limitado o prazo de prorrogacgdo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por termo
aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da tultima
dilacao de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com atribuicao de vigéncia ou
efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

7.1 - O relatorio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.® 13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos,
devera conter:

I - descrig@o sumaria das atividades ¢ metas estabelecidas;

II - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pela administra¢do publica;

IV - analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagdo da sociedade civil
na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no
respectivo termo de fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizacdo
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a administracao
publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, por ato
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proprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou
atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizacao da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

IT - assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de
paralisa¢do, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi
executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a administracdo assumiu essas
responsabilidades.

7.3 — O servidor André Henrique Martins, matricula 36.512, foi oficialmente designado como
gestor da parceria, conforme estabelecido na Portaria 4.730 de 15 de junho de 2023.

7.4 — A Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo da parceria foi nomeada por meio da Portaria
4.889 de 25 de setembro de 2024.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e
dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das
seguintes informag¢des e documentos:

I — extrato da conta bancaria especifica;

IT - notas fiscais e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacdo da sociedade civil;

III - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

§ 2.° A organizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos no
prazo de até 30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a
duracdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacdo de contas relativa a execucdo do termo de fomento dar-se-4 mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

I - relatorio de execugdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, contendo as atividades ou
projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcancados;
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II - relatério de execu¢do financeira do termo de fomento, com a descrigdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucdo do objeto, na hipotese de descumprimento de
metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 — O MUNICIPIO considerard ainda em sua analise os seguintes relatorios elaborados internamente,
quando houver:

I - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;

IT - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a
execuc¢do do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacao de contas, de que trata o art. 67 da Lei n® 13.019, de
2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

I - os resultados ja alcancados e seus beneficios;

II - os impactos econdmicos ou sociais;

III - o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apos a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestacao conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragdo ptblica observara os prazos
previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

I - aprovagdo da prestagdo de contas;

II - aprovacdo da prestagdo de contas com ressalvas; ou
III - rejeicao da prestagdo de contas e determinacgao de imediata instauragdo de tomada de contas especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdao de contas, sera concedido prazo para a organizagao
da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e¢ cinco) dias por notificacdo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragao publica possui para analisar e decidir sobre
a prestacao de contas e comprovagao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o saneamento, a
autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias
para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento,
nos termos da legislacdo vigente.

8.7 - A administracdo publica apreciard a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até cento e
cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;
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IT - nos casos em que nao for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus prepostos, sem
prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente
apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a
apreciagao pela administra¢do publica.

8.8 - As prestagoes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

II - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal
que nao resulte em dano ao erario;

III - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagdo da prestacdo de contas ou por
omissdo em relacdo a andlise de seu conteudo, levando em consideragdo, no primeiro caso, 0s pareceres
técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a
subdelegacdo.

8.10 - Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se mantida a
decisdo, a organizacao da sociedade civil podera solicitar autoriza¢do para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano
de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento e a area de atuagdo da organizacdo, cuja
mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou
fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacdo de contas, a
organizacdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a
prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo,
devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagdo a data de
término de sua vigéncia.

9.2 - Nao ¢ permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteracdo da natureza do
objeto.

9.3 — As alteragdes, com excecdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de vigéncia do
ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Advocacia Geral do Municipio, 6rgio ao qual deverao os autos
ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.
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9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacdo de
alteracdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagdo de
recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n° 13.019,
de 2014, e da legislagdo especifica, a administragdo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
organizacao da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

I - adverténcia;

II- suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo ndo
superior a dois anos;

III - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
orgios e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos
resultantes e apos decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso II.

Paragrafo inico. As sangdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia exclusiva de Secretario
Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de
vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestagdo de contas, a aplicacdo
de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execugdo da parceria.

10.3 - A prescrigdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragdo da infragdo.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos
com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecu¢do do objeto, mas que a ele nao se
incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos eventualmente
adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em razdo deste Termo de
Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagdo da Sociedade Civil e gravados com
clausula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da sociedade civil formalizar promessa de transferéncia
da propriedade a administragdo publica, na hipdtese de sua extingao.

11.4 — Todos os produtos, materiais, identidades visuais, processos, metodologias, elementos cenograficos,
composigdes, registros, acervos técnicos, bens imateriais ¢ demais criagdes intelectuais utilizados,
desenvolvidos, aprimorados ou incorporados no ambito da presente parceria serdo considerados de
relevancia publica e afetas a politica municipal de promogéo cultural, razdo pela qual a OSC parceira cede ao
Municipio, de forma irrevogavel e irretratavel, os direitos patrimoniais de uso, reprodugdo, adaptagdo,
veiculagdo e atualizagdo desses bens, a titulo gratuito, para fins institucionais, educativos, turisticos e
culturais, pelo prazo indeterminado.
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11.5 - A cessdo prevista nesta clausula abrange quaisquer signos distintivos, denominagdes, logotipos,
marcas, elementos visuais ou comunicacionais empregados na execu¢do do projeto, independentemente da
data de criag@o, registro, titularidade ou forma de apresentagdo, presumindo-se autorizacao plena da entidade
para utilizacdo pelo Municipio, sempre que vinculada ao interesse publico e as finalidades do projeto.

11.6 - Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do administrador
publico, ser doados a outra Organizagdo da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou semelhante ao da
Organizagdo donataria, quando, apds a consecucdo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado,

11.7 — Os bens doados ficardo gravados com cliusula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente, ser
utilizados para continuidade da execugdo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo de Fomento,
sob pena de reversdo em favor da Administragdo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e auferindo as
vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 60
(sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intenc¢do;

II - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas seguintes
hipoteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
¢) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de Contas
Especial.

III - podera ser rescindido amigavelmente por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a
Administra¢cdo Municipal.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PROTECAO DE DADOS

13.1 As partes declaram e concordam que toda e qualquer atividade de tratamento de dados deve atender as
finalidades e limites previstos neste instrumento e estar em conformidade com a legislagdo aplicavel,
principalmente, mas nao se limitando a Lei 13.709/18 (“Lei Geral de Protecdo de Dados” ou “LGPD”).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE

14.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteracdo ou
ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publica¢do do respectivo
extrato no Diario Oficial, a qual devera ser providenciada pela administragdo publica municipal no prazo de
até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS CONDICOES GERAIS

15.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:
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I - as comunicagdes relativas a este termo de fomento sero remetidas por correspondéncia ou fax e serdo
consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

IT - as mensagens e documentos, resultantes da transmissao via fax, ndo poderdo se constituir em pecas de
processo, € 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

IIT - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias que
possam ter implicagdes neste termo de fomento, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatorios
circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que nao possam ser
resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Patos de Minas - MG, com rentncia expressa a
outros, por mais privilegiados que forem.

16.2 - Estando plenamente de acordo, os envolvidos comprometem-se de forma integral e irrevogavel a
cumprir estritamente os termos deste instrumento. O presente documento foi lido e considerado conforme,
sendo assinado pelos participantes para que possa surtir seus efeitos juridicos e legais, tanto em Juizo quanto
fora dele.

MUNICIPIO DE PATOS DE MINAS
Sandra Cristina Gomes da Silva
Prefeito Municipal

CONSELHO GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DIFUSOS E
COLETIVOS - FDDDC

Hamilton Francisco da Silva

Presidente

ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL SECAO MINAS GERAIS
Rafael Vinicius Normandia Da Cruz
Presidente
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, . B Subsegao
CLINICA DE TRABALHO ESCRAVO E TRAFICO DE Dt Se s

PESSOAS DA FACULDADE DE DIREITO DA UFMG MIIAS GERAIS
PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS — INSTITUICAO

Razao Social CNPJ
ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL SECAO
MINAS GERAIS 19.984.848/0001-
20

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Av. Padre Almir Neves de Medeiros

Bairro Cidade CEP

Sobradinho Patos de Minas 38701118

E-mail da Instituicao Site da instituicdo
www.oabpatosdeminas.com.br

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3 (

(34) 3821 7422 (34) 3821 6040 )

2. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL

Nome CPF:
Rafael Vinicius Normandia da Cruz 060.854.856-11
N° RG Orgﬁo Cargo Fung:éo
MGI12816051 | Expedidor PRESIDENTE
SSP MG

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Avenida Padre Almir Neves de Medeiros, 1155

Bairro Cidade Periodo de
Bairro Sobradinho Patos de Minas Mandato

2025-2027
Telefone 1 Telefone 2 ( Telefone 3 (
(34)99975-2216 ) )

3. IDENTIFICACAO DO PROJETO/ATIVIDADE

Nome do Projeto/Atividade
Promogio do Trabalho Justo e Decente em Patos de Minas/MG

Periodo de Execucio N° de Beneficiatios que  serdo
12 meses atendidos

630
Abrangéncia Valor total(R$)

A area de abrangéncia da Ordem dos Advogados do Brasil | R$ 382.307,74
- Subsecao Patos de Minas compreende os municipios de
Patos de Minas, Rio Paranaiba, Presidente Olegario, Sio
Gongalo do Abaeté, Lagamar, Varjdo de Minas, Lagoa
Formosa e

Arapua.

Justificativa

O custeio do recurso financeiro revela-se indispensavel para a adequada execugdo do projeto
“Promocao do Trabalho Justo e Decente em Patos de Minas”, considerando a complexidade das a¢oes
propostas e a necessidade de fortalecimento institucional da rede regional de enfrentamento ao
trabalho em condi¢oes analogas a escravidao. O projeto possui cariter estruturante, articulando ensino,
pesquisa, extensdo, capacitagdo profissional, producio de materiais técnicos e agdes educativas voltadas a
prevencao e conscientiza¢ao social, exigindo recursos compativeis com sua dimensio territorial e impacto social

pretendido.
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' \ Subsecao

CLINICA DE TRABALHO ESCRAVO E TRAFICO DE Patos de Minas

PESSOAS DA FACULDADE DE DIREITO DA UFMG ASRAS GERMIS

Os recursos destinados as bolsas da equipe justificam-se pela atuagao direta dos profissionais e
pesquisadores envolvidos na coordenagao, planejamento, produ¢ao de contetdo, organizacio
administrativa, realizagdo das formacdes, elaboragao da cartilha juridica e execugao das atividades
educativas nas escolas da regidao. Trata-se de trabalho técnico e especializado, desenvolvido de forma
continua ao longo de todo o cronograma do projeto, sendo indispensavel garantir suporte financeiro
a equipe responsavel pela entrega dos produtos e resultados pactuados.

Da mesma forma, os custos de viagem mostram-se necessarios em razao da interiorizagao das agoes
do projeto e da abrangéncia territorial da Subse¢io da OAB de Patos de Minas, que compreende
diversos municipios da regido. O deslocamento da equipe ¢ fundamental para a realizacdo presencial
das capacitagbes, do seminario regional e das ag¢des educativas em instituicoes de ensino,
assegurando efetiva capilaridade e acesso das populagoes locais as atividades desenvolvidas.

Os custos diversos, relacionados a diagramacao, impressao da cartilha, infraestrutura de eventos,
coffee-breaks e contratagao de intérprete de libras, também possuem pertinéncia direta com os
objetivos do projeto, pois garantem acessibilidade, qualidade técnica, ampla divulgagio das
informagoes e melhores condi¢des de participagao do publico-alvo nas atividades formativas e
institucionais.

Além disso, os investimentos em infraestrutura, especialmente aquisicio de notebooks,
equipamentos de audio e climatizagio, ndo configuram despesas acessérias, mas instrumentos
indispensaveis para a producgdao de conteudos, organizagao administrativa, realizagdo de eventos,
sistematizacao de dados, atendimento institucional e desenvolvimento das atividades educativas e
formativas previstas. Tais equipamentos asseguram melhores condigdes operacionais para a
execucao eficiente, continua e qualificada do projeto, contribuindo diretamente para o alcance de seus
objetivos e metas institucionais.

Dessa forma, o custeio solicitado encontra plena justificativa na relevancia social da proposta, na
necessidade de fortalecimento das capacidades institucionais locais e na promogao efetiva do acesso
a justica, dos direitos humanos e do trabalho digno nos municipios abrangidos pela Ordem dos
Advogados do Brasil - Subsegao Patos de Minas.

Descri¢ao do Projeto/Atividade

A Ordem dos Advogados do Brasil - Subse¢ao Patos de Minas é uma entidade representativa da
advocacia local, integrante do sistema OAB, fundada em 14 de agosto de 1969, cuja missao
institucional consiste na defesa da Constitui¢ao, da ordem juridica do Estado Democratico de
Direito, dos direitos humanos e da justiga social, além da promogao da valorizagiao da advocacia e
do acesso a justi¢a. Ao longo de sua trajetdria, a Subsegao consolidou-se como importante espago de
articulagao entre advocacia, Poder Judiciario, Ministério Publico, Defensoria Publica e sociedade
civil, desenvolvendo a¢des voltadas a cidadania, capacitaciao profissional e promogao de direitos
fundamentais.

O projeto é desenvolvido em parceria com a Universidade Federal de Minas Gerais, por meio da
Clinica de Trabalho Escravo e Trafico de Pessoas da Faculdade de Direito da UFMG, instituicio
que atua hd mais de dez anos nas areas de pesquisa, ensino e extensao voltadas ao enfrentamento
do trabalho escravo contemporaneo e do trafico de pessoas. A Clinica possui experiéncia
consolidada na assisténcia juridica gratuita as vitimas, na produ¢do de pesquisas académicas, na
realizacdo de ag¢Oes educativas e na promogao de eventos de conscientizagao e capacitagao. Até
agosto de 2025, a Clinica ja havia atendido mais de 320 vitimas, ajuizado 95 a¢oes trabalhistas e
desenvolvido projetos educativos que alcangaram mais de 16 mil estudantes em mais de 40 municipios
mineiros, tendo recebido reconhecimento nacional por meio do Prémio Responsabilidade Social do
Poder Judiciario e Promogao da Dignidade do CNJ e do Prémio Anamatra de Direitos Humanos.

As principais a¢oes desenvolvidas pelo projeto concentram-se na promogao do trabalho digno e no
enfrentamento ao trabalho em condi¢oes analogas a escravidao, por meio da capacitagdo da
advocacia, producido de cartilhas juridicas, realizacdo de seminarios regionais, agoes educativas em

escolas niiblicas e nrivadas e fortalecimento da rede local de protecio e assisténcia as vitimas. O
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projeto também atua na disseminagao de informagoes juridicas especializadas, na conscientizagao
social acerca dos direitos trabalhistas e humanos e na articulagao interinstitucional entre 6rgaos
publicos, advocacia, universidades e sociedade civil organizada.

O publico beneficiario do projeto é composto, principalmente, por trabalhadores em situagao de
vulnerabilidade socioeconomica, vitimas ou potenciais vitimas de explora¢ao laboral, estudantes dos
anos finais do ensino fundamental e ensino médio, advogados e advogadas da regido, além de
integrantes da rede de prote¢ao social e institucional. O perfil social do publico alcangado envolve,
predominantemente, pessoas residentes em municipios do interior de Minas Gerais, muitas vezes
inseridas em contextos de desigualdade social, baixa renda, vulnerabilidade economica, limitagao de
acesso a informagcao juridica e precarizagao das condi¢des de trabalho e moradia. No caso das agoes
educativas, o projeto prioriza escolas situadas em areas de maior vulnerabilidade social, buscando
desenvolver consciéncia critica e prevencao ao aliciamento e a exploracao do trabalho.

A capacidade de atendimento do projeto é ampla e estruturada, prevendo a realizaciao de formagao
juridica para no minimo 50 advogados, seminario regional com pelo menos 80 participantes,
atendimento de no minimo 12 instituicdes de ensino e alcance minimo de 500 estudantes nas a¢oes
educativas, além da constru¢ao de uma rede local integrada de enfrentamento ao trabalho escravo
contemporaneo. O projeto também possui capacidade técnica para producao de materiais
especializados, realizagao de eventos hibridos e desenvolvimento de a¢bes continuas de orientagao
juridica e mobilizagao institucional.

A metodologia de trabalho do projeto é desenvolvida a partir de uma abordagem integrada entre
ensino, pesquisa e extensao, articulando formacdo juridica, producdo de materiais técnicos,
articulagao institucional e agGes educativas. As atividades sdo organizadas em eixos metodologicos
complementares, envolvendo a realizacdo de cursos hibridos para capacitagio da advocacia,
elaboragao de cartilha pratica de atuagao juridica, promogao de seminario regional de articulagao
institucional, realizacdo de atividades educativas em escolas publicas e privadas e mapeamento da
rede local de enfrentamento e assisténcia as vitimas. As a¢oes sao executadas mediante planejamento
prévio, elaboracao de conteudos especializados, participacao de profissionais qualificados, utilizagao
de metodologias dialégicas e expositivas e acompanhamento permanente dos indicadores de
resultado. Além disso, o projeto utiliza estratégias de interiorizagdo das agles, buscando
ampliar o acesso a informacao e a assisténcia juridica especializada nos municipios abrangidos pela
Subsecio da OAB de Patos de Minas.

4. CAPACIDADE TECNICA / QUALIFICACAO DA EQUIPE TECNICA

A Ordem dos Advogados do Brasil - Subse¢ao Patos de Minas, em parceria com a Universidade
Federal de Minas Gerais, por meio da Clinica de Trabalho Escravo e Trafico de Pessoas da
Faculdade de Direito da UFMG, demonstra plena capacidade técnica para a execugao da parceria
pleiteada, considerando sua experiéncia institucional consolidada, atua¢ao continua na promogao
de direitos humanos e estrutura técnica especializada voltada ao enfrentamento do trabalho em
condig¢des analogas a escravidao e do trafico de pessoas.

A OAB Patos de Minas possui trajetéria institucional iniciada em 1969, exercendo papel relevante
na articulagdo entre advocacia, Poder Judiciario, Ministério Publico, Defensoria Publica e demais
institui¢es do sistema de justi¢a. Ao longo dos anos, consolidou atuagao voltada a promogao da
cidadania, capacitagao profissional, fortalecimento da advocacia e defesa de grupos vulneraveis,
demonstrando experiéncia na realizagao de eventos, cursos, seminarios e iniciativas de interesse
social e juridico. Sua capilaridade regional e capacidade de mobiliza¢do institucional constituem
elementos fundamentais para a execugao das atividades previstas no projeto.

Por sua vez, a Clinica de Trabalho Escravo e Trafico de Pessoas da UFMG apresenta reconhecida
expertise académica, técnica e pratica na tematica objeto da parceria. Vinculada a Faculdade de
Direito da UFMG, a Clinica atua de forma integrada nos eixos de ensino, pesquisa e extensao,

contando atnmalmente com eaunine comnosta nor advooados nesanisadores e estaoiarios
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especializados. Sua atuagdo inclui assisténcia juridica gratuita as vitimas, produgdo cientifica,
desenvolvimento de pesquisas aplicadas, realizacao de agdes educativas e promogao de eventos de
conscientiza¢ao e capacitagao profissional.

A capacidade técnica da entidade é comprovada pelos resultados concretos ja alcangados. Até
agosto de 2025, a Clinica ja havia realizado atendimento juridico a mais de 320 vitimas de trabalho
escravo e trafico de pessoas, ajuizado 95 a¢Oes trabalhistas, participado de ages criminais e atuado
em processos estratégicos como amicus curiae. Além disso, desenvolveu o Projeto Escolas,
responsavel por alcangar mais de 16 mil estudantes em mais de 40 municipios mineiros apenas
nos anos de 2024 e 2025, promovendo conscientizacio e prevengao ao trabalho escravo
contemporaneo.

A exceléncia técnica da atuacio também é reconhecida nacionalmente. A Clinica recebeu o Prémio
Responsabilidade Social do Poder Judiciario e Promogao da Dignidade do Conselho Nacional de
Justica — CN]J, bem como o Prémio Anamatra de Direitos Humanos, ambos em razao do impacto
social de suas agbes educativas e de assisténcia juridica. Ademais, foi homenageada pela
Assembleia Legislativa de Minas Gerais pelos dez anos de atuagao institucional, o que reforga sua
credibilidade e relevancia publica.

A metodologia de execuc¢do do projeto também evidencia a capacidade técnica das instituicoes
envolvidas, uma vez que contempla planejamento estruturado, cronograma definido, indicadores
de resultado, monitoramento continuo das atividades e equipe executora qualificada. As agoes
previstas incluem formagao da advocacia, elaboracio de cartilha técnica, realizacio de seminario
regional, desenvolvimento de agdes educativas em escolas e fortalecimento da rede local de
enfrentamento ao trabalho escravo, utilizando metodologia integrada e interdisciplinar ja validada
em experiéncias anteriores. Dessa forma, a experiéncia acumulada, os resultados ja
comprovadamente alcangados, a qualificacio da equipe executora, a articulagdo institucional
consolidada e o reconhecimento publico obtido demonstram que as institui¢des proponentes
possuem plena capacidade técnica, operacional e metodoldgica para executar com eficiéncia,
responsabilidade e impacto social a parceria pleiteada.

5. SINTESE DA PROPOSTA

5.1. Identificagdo do objeto e resultados esperados

O objeto da presente proposta consiste na implementagao do projeto “Promogao do Trabalho
Justo e Decente em Patos de Minas”, desenvolvido em parceria entre a Ordem dos Advogados
do Brasil - Subse¢ao Patos de Minas e a Universidade Federal de Minas Gerais, por meio da
Clinica de Trabalho Escravo e Trafico de Pessoas da Faculdade de Direito da UFMG, com a
finalidade de fortalecer o enfrentamento ao trabalho em condi¢des analogas a escravidao na regiao
abrangida pela Subse¢ao da OAB de Patos de Minas. A proposta busca promover a¢des integradas
de capacitagao profissional, produgdao de instrumentos técnicos de atuagdo juridica, articulagao
institucional e educa¢ao em direitos humanos, contribuindo para a prevencao, identificagao e
combate as violagoes trabalhistas e a exploragao de trabalhadores em situagao de vulnerabilidade
social.

O projeto pretende realizar curso estruturado de formagdo voltado a advocacia mineira,
capacitando profissionais para atua¢ao qualificada em casos de trabalho escravo contemporaneo,
com abordagem tedrica e pratica sobre identificagio das violagoes, estratégias processuais,
produgcado probatoria e atendimento humanizado as vitimas. Além disso, sera elaborada e divulgada
cartilha pratica de orientagao juridica destinada a advocacia e demais atores institucionais,

contendo diretrizes técnicas de atuagao e informagoes voltadas a promogao do acesso a justica.
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A proposta também prevé a realizacio de seminario regional voltado a articulagdo entre
institui¢Oes publicas, sistema de justi¢a, sociedade civil e setor produtivo, buscando fomentar o
didlogo institucional e a construgao de estratégias conjuntas de enfrentamento ao trabalho escravo
e promogao do trabalho digno. Paralelamente, serdo desenvolvidas a¢oes educativas em escolas
publicas e privadas dos municipios vinculados a Subse¢io da OAB de Patos de Minas, com
atividades formativas voltadas a conscientizacao de estudantes acerca dos ditreitos trabalhistas,
direitos humanos, aliciamento de trabalhadores e formas contemporaneas de exploracao laboral.

Como resultados esperados, o projeto pretende fortalecer as capacidades institucionais locais de
enfrentamento ao trabalho escravo contemporaneo, ampliar o acesso a informagao juridica
especializada e promover maior integracao entre advocacia, universidades, 6rgaos publicos e
sociedade civil. Espera-se a capacitagio minima de 50 advogados, a realizagao de seminario
regional com participagao de ao menos 80 pessoas, o atendimento de no minimo 12 institui¢Ges
de ensino e o alcance minimo de 500 estudantes por meio das ag¢des educativas. Também se
pretende produzir e divulgar cartilha juridica especializada, estruturar diretério da rede local de
enfrentamento e assisténcia as vitimas e ampliar os canais de orientagao, dendncia e prote¢ao
social destinados a populagao vulneravel da regiao.

A proposta possui carater estruturante e permanente, buscando nao apenas a realizacio de
atividades pontuais, mas a consolida¢ao de uma rede regional de promogao do trabalho digno e
defesa dos direitos humanos, capaz de gerar impacto social duradouro, fortalecer o acesso a justica
e contribuir para a redugdo das violagoes relacionadas ao trabalho escravo contemporaneo nos
municipios abrangidos pela 45 Subsecao da OAB de Patos de Minas.

5.2. Metas

As metas do projeto “Promogao do Trabalho Justo e Decente em Patos de Minas” consistem na
execucao de agoes integradas voltadas ao enfrentamento do trabalho em condi¢bes analogas a
escravidao, a promogao dos direitos humanos e ao fortalecimento institucional da rede regional
de protec¢ao aos trabalhadores vulneraveis.

Para tanto, pretende-se realizar curso estruturado de capacitagdo da advocacia mineira, com
execucao presencial e disponibilizagao em ambiente virtual pela Escola Superior da Advocacia de
Minas Gerais — ESA/MG, visando qualificar advogados e advogadas para atuagio técnica e
humanizada em casos de trabalho escravo contemporaneo. A meta estabelecida é capacitar, no
minimo, 50 profissionais da advocacia, garantindo formacao especializada e acesso continuo ao
conteudo produzido.

Também constitui meta do projeto a elaboragao, editoragao, impressao e ampla divulgagao de
cartilha pratica de orientag¢ao juridica voltada a atuacao da advocacia em casos de trabalho escravo
contemporaneo. O material sera produzido em formato fisico e digital, contendo diretrizes
juridicas, fluxos de atendimento, estratégias processuais e orientagdes para atendimento
humanizado as vitimas, com divulgacdo por meio de diferentes canais institucionais da OAB e
entidades parceiras.

Outra meta relevante consiste na realizagao de seminario regional de articulagao institucional na
cidade de Patos de Minas, reunindo representantes do sistema de justi¢a, Ministério Publico do
Trabalho, Auditoria-Fiscal do Trabalho, for¢as policiais, sindicatos, organiza¢des da sociedade
civil, setor produtivo, professores, estudantes e autoridades publicas. O evento buscara promover
o debate publico, a construgao de estratégias conjuntas de enfrentamento ao trabalho escravo e o
fortalecimento da rede institucional regional, com previsao minima de participagao de 80 pessoas
e 20 menos 06 institui¢coes parceiras.
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dos municipios abrangidos pela Ordem dos Advogados do Brasil - Subse¢ao Patos de Minas, com
foco na prevengao do trabalho escravo contemporaneo, conscientiza¢ao sobre direitos
trabalhistas e promogao da cidadania. As atividades serdo desenvolvidas por meio de exposi¢oes
dialogadas, debates e acSes pedagogicas voltadas a formacio critica de estudantes, especialmente
em contextos de vulnerabilidade social. A meta é atender no minimo 12 institui¢cGes de ensino e
alcangar pelo menos 500 estudantes ao longo da execugao do projeto.

Também sera realizado o mapeamento e sistematiza¢ao das instituigdes que compoem a rede local
de enfrentamento ao trabalho escravo e assisténcia as vitimas, com elaboraciao de diretorio
institucional voltado a divulgacao de canais de denuncia, protecao e garantia de direitos. Busca-se
fortalecer a articulagao entre advocacia, 6rgaos publicos e sociedade civil organizada, promovendo
maior integra¢ao institucional e ampliagao do acesso a informagao juridica especializada.

Para viabilizar a execugao das atividades propostas, o projeto contempla aquisi¢io de materiais e
equipamentos necessarios ao desenvolvimento das agoes, incluindo notebooks, caixas de som,
microfones e equipamentos de infraestrutura, além de custeio de deslocamentos, hospedagens,
alimentagdo, impressao de materiais graficos, locagao de infraestrutura para eventos e contratagao
de servigos de apoio, assegurando condi¢des adequadas para a realizagao eficiente das atividades
previstas e para o alcance dos resultados sociais pretendidos.

5.2.1 - Indicadores, formas de aferi¢io dos cumprimentos das metas

O cumprimento das metas do projeto sera aferido por meio de indicadores quantitativos e
qualitativos previamente definidos, associados a mecanismos de verificagago documental e
institucional capazes de demonstrar a efetiva execucao das atividades propostas e o alcance dos
resultados esperados.

No ambito da formacgio da advocacia, serdo utilizados como indicadores o niumero de cursos
realizados, a quantidade de participantes inscritos e presentes, bem como o indice de satisfagdo
dos participantes. A meta estabelecida consiste na realizagio de um curso estruturado, com
participagao minima de 50 advogados e obtenc¢ao de avaliagao positiva de, no minimo, 80% dos
participantes. A verificagio ocorrera por meio de listas de presenga, registros de inscrigdes,
programacao oficial do curso, relatérios institucionais e formularios de avaliacio aplicados ao
término da formagao. Quanto a elaboragio e divulgacdo da cartilha pratica, os indicadores
compreenderdo a producao do material e a amplitude de sua divulga¢ao institucional. A meta sera
a elabora¢ao de uma cartilha em formato digital e fisico, com divulgacio em pelo menos quatro
canals institucionais distintos. A aferi¢do sera realizada mediante apresenta¢ao do arquivo final da
cartilha, registros de publicacdo em sites institucionais, redes sociais, e-mails e demais meios de
comunicacao utilizados.

Em relagio ao seminario regional, serdo considerados indicadores o nimero de eventos
realizados, a quantidade de instituicGes participantes, o publico alcangado e a produgio de
relatério consolidado do evento. Pretende-se realizar um seminario regional com participagao
minima de seis institui¢des e publico de, a0 menos, 80 participantes. O cumprimento dessas metas
sera comprovado por meio da programacio oficial do evento, listas de presenca, registros
audiovisuais, certificados emitidos e relatorio final das atividades desenvolvidas.

Nas ac¢oes educativas desenvolvidas em escolas, os indicadores utilizados serao o numero de
institui¢des de ensino atendidas e a quantidade de estudantes alcangados. O projeto estabelece
como meta minima o atendimento de 12 institui¢bes de ensino e alcance de pelo menos 500
estudantes. A afericdo ocorrera mediante relatérios de atividades, registros fotograficos e
audiovisuais, declaragoes das escolas participantes e controle quantitativo dos alunos presentes
nas atividades.
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compreenderdo o mapeamento das instituigbes parceiras, a formalizagdo de parcerias, a
elaboragao do diretério institucional e a divulgacdo das informacoes produzidas a sociedade.
Pretende-se mapear a0 menos seis institui¢oes integrantes da rede local, formalizar no minimo
duas parcerias institucionais e produzir um diretério digital da rede de enfrentamento e assisténcia.

Os meios de verificagdo incluirdo registros oficiais das parcerias firmadas, listagem consolidada
das institui¢Oes participantes, arquivo digital do diretério elaborado e comprovagao da divulgacao
em canalis institucionais e sociais. Também serdo monitorados os encaminhamentos decorrentes
da atuagio do projeto, como denudncias, orientagdes juridicas e articulagcGes institucionais
realizadas, ainda que sem meta numérica previamente fixada, considerando o carater qualitativo e
social dessas agoes. A verificagdo ocorrera mediante relatérios de acompanhamento dos casos,
registros de atendimento e documentagio institucional produzida ao longo da execugio do
projeto.

5.3. Publico beneficiario

O publico beneficiario direto do projeto “Promogao do Trabalho Justo e Decente em Patos de
Minas” é composto por advogados e advogadas da regiao e do estado de Minas Gerais, estudantes
da educacido basica, trabalhadores em situagiao de vulnerabilidade social, vitimas ou potenciais
vitimas de trabalho em condi¢bes analogas a escravidao, além de integrantes da rede institucional
de protecio e enfrentamento as violagdes trabalhistas e de direitos humanos.

No eixo de capacitagao profissional, o projeto prevé a realiza¢ao de curso estruturado voltado a
advocacia mineira, com formagao técnica e pratica sobre identificagdo, prevencao e
enfrentamento do trabalho escravo contemporaneo, garantindo a capacitagao direta de, no
minimo, 50 advogados e advogadas.

No campo das agdes educativas, serdao beneficiados estudantes dos anos finais do ensino
fundamental e do ensino médio de escolas publicas e privadas localizadas nos municipios
abrangidos pela Ordem dos Advogados do Brasil - Subsegao Patos de Minas. O projeto prevé
atendimento minimo de 12 institui¢des de ensino e alcance direto de pelo menos 500 estudantes,
por meio de atividades formativas relacionadas aos direitos humanos, direitos trabalhistas,
prevencao ao trafico de pessoas e combate ao trabalho escravo contemporaneo.

O seminario regional de articulagdao institucional beneficiara diretamente representantes da
advocacia, membros do sistema de justi¢a, Ministério Pablico do Trabalho, Auditoria-Fiscal do
Trabalho, forgas policiais, sindicatos, professores, estudantes universitarios, organizagoes da
sociedade civil e autoridades publicas, contando com participagao minima estimada de 80 pessoas
e 20 menos 06 institui¢coes participantes.

Dessa forma, considerando as metas quantitativas previstas no projeto, estima-se o atendimento
direto minimo de 630 beneficiarios, sendo 50 advogados capacitados, 500 estudantes alcangados
pelas acoes educativas e 80 participantes no seminario regional, além do alcance indireto de
trabalhadores em situacio de vulnerabilidade, familiares, comunidades escolares e instituicbes
integrantes da rede regional de enfrentamento ao trabalho escravo contemporaneo. Estima-se
atendimento direto de até 630 pessoas, admitida eventual sobreposicao entre publicos.
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5.4. Forma de execugio das atividades

A execugao das atividades previstas no projeto ocorrera de forma integrada e articulada entre a
Clinica de Trabalho Escravo e Trafico de Pessoas da Faculdade de Direito da UFMG e a Ordem
dos Advogados do Brasil — Subse¢io de Patos de Minas, observando os eixos metodolégicos
definidos na proposta e priorizando agdes de formacdo, prevengdao, conscientizag¢ao e
fortalecimento institucional.

Inicialmente, sera realizada a etapa de planejamento e articulagao institucional, destinada a defini¢ao
das estratégias operacionais, cronograma de execugao, divisao de responsabilidades e alinhamento
metodologico entre as instituigdes parceiras. Essa fase também compreendera a mobilizagao de
o6rgaos publicos, institui¢oes do sistema de justica, entidades da sociedade civil e instituigdes de
ensino para participa¢ao nas a¢oes do projeto.

No eixo de formagao da advocacia, sera desenvolvido curso estruturado voltado a capacitagio de
advogados e advogadas para atuagao em casos de trabalho em condigdes analogas a escravidao.
A formagao sera executada em formato hibrido, permitindo participagao presencial e remota, com
aulas ministradas por profissionais especializados e gravacgao integral pela Escola Superior da
Advocacia de Minas Gerais (ESA/MG), possibilitando postetior disponibilizacio em ambiente
virtual. O conteddo abordara fundamentos juridicos, estratégias processuais, analise de casos
concretos e atendimento humanizado as vitimas.

Paralelamente, sera elaborada cartilha pratica de orientagao juridica voltada a advocacia, construida
a partir da experiéncia pratica da Clinica e de referenciais normativos consolidados. O material
sera produzido em formato digital e fisico, contendo fluxos de atendimento, orientagdes
probatorias, estratégias juridicas e diretrizes para atuagdo humanizada, sendo posteriormente
amplamente divulgado por meio da OAB e de canais institucionais parceiros.

O projeto também promovera seminario regional na cidade de Patos de Minas, reunindo
representantes do Tribunal Regional do Trabalho, Ministério Publico do Trabalho, Auditoria-
Fiscal do Trabalho, Poder Judiciario, for¢as policiais, sindicatos, organizagdes da sociedade civil,
estudantes e demais atores estratégicos. O evento sera desenvolvido por meio de painéis
tematicos, debates e exposi¢oes, buscando fomentar a articulagao interinstitucional e a construgao
de estratégias conjuntas de enfrentamento ao trabalho escravo contemporaneo e promog¢io do
trabalho decente.

As agOes educativas serao executadas em escolas publicas e privadas dos municipios abrangidos
pela Subsecao da OAB de Patos de Minas, utilizando metodologia ja consolidada pelo Projeto
Escolas da Clinica. As atividades ocorrerdo por meio de exposi¢des dialogadas, debates e
dinamicas voltadas a conscientiza¢ao de estudantes acerca de direitos trabalhistas, trabalho digno,
trafico de pessoas e formas contemporaneas de exploragiao laboral, sempre considerando as
realidades sociais e territoriais do publico atendido.

Além disso, sera realizado o mapeamento da rede local de enfrentamento ao trabalho escravo e
assisténcia as vitimas, mediante levantamento e sistematizagao das institui¢oes atuantes na regiao.
Como resultado, sera elaborado diretério institucional destinado a ampla divulgagao de canais de
denuncia, prote¢ao e garantia de direitos, facilitando o acesso da populagio vulneravel as
institui¢des de apoio.Todas as atividades serdo acompanhadas por mecanismos continuos de
monitoramento e avaliacdo, permitindo verificar o cumprimento das metas estabelecidas, a
efetividade das ac¢oes desenvolvidas e o alcance social do projeto. Ao final da execugio, sera
elaborado relatério consolidado contendo os resultados alcangados, indicadores de impacto e

registros das atividades realizadas.
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A quantidade prevista de coffee-breaks justifica-se pela natureza continuada e descentralizada das
atividades desenvolvidas ao longo da execugao do projeto. Além do seminario regional e da
formacao destinada a advocacia, o projeto contempla diversas a¢oes educativas em institui¢oes de
ensino, reunides de articulagao institucional, encontros da rede regional de enfrentamento ao
trabalho escravo contemporaneo, oficinas, capacitagoes e atividades de mobiliza¢ao social
realizadas em diferentes momentos do cronograma. Considerando que muitas dessas atividades
ocorrerao em periodos extensos, frequentemente em turno integral ou com duragao superior a
quatro horas, o fornecimento de alimentacio de apoio mostra-se necessario para garantir
condig¢bes adequadas de participa¢ao, permanéncia e aproveitamento dos beneficiarios. Ademais,
a disponibilizagao de coffee-break contribui para a integragao entre os participantes, favorece o
didlogo institucional e estimula a participagao efetiva do publico-alvo, especialmente em eventos
que reunem representantes do sistema de justica, advocacia, institui¢des de ensino, 6rgaos
publicos e sociedade civil. Dessa forma, a previsao quantitativa adotada contempla os 3 (trés)
principais eventos institucionais realizados ao longo dos doze meses de execucio do projeto —
o seminario regional, a formac¢ao da advocacia e um encontro/oficina da rede institucional —,
estando diretamente vinculada a consecucao dos objetivos e metas estabelecidos neste Plano de
Trabalho. Cada evento contempla o fornecimento de coffee-break no valor de R§ 4.960,00,
totalizando R$ 14.880,00 (3 X R$ 4.960,00) ao longo dos 12 meses de execugao.

A previsao de recursos destinados a locagdo de veiculos durante os 12 meses de execucdo do
projeto justifica-se pela necessidade de apoio logistico continuo as atividades desenvolvidas pela
equipe executora nos diversos municipios abrangidos pela Ordem dos Advogados do Brasil —
Subsecao Patos de Minas. Embora os deslocamentos de maior porte, que demandam hospedagem
e despesas mais expressivas de viagem, estejam concentrados em 4 (quatro) idas institucionais
principais, com 3 (trés) noites cada, a execu¢ao do projeto exige deslocamentos frequentes para
reunides de articulagdo com instituigdes parceiras, visitas preparatorias as escolas participantes,
mobilizagao de atores da rede local de enfrentamento ao trabalho escravo contemporineo,
acompanhamento das ac¢Oes educativas, transporte de equipamentos e materiais, bem como
suporte operacional as atividades de formaciao e ao seminario regional. Assim, a loca¢ao de
veiculos nao se restringe aos deslocamentos contabilizados na rubrica de custos de viagem, mas
constitui instrumento permanente de apoio a execugao das atividades previstas ao longo de todo
o cronograma, garantindo mobilidade, eficiéncia operacional e adequada cobertura territorial das
agoes desenvolvidas pelo projeto.

Os bens permanentes adquiridos com recursos da presente parceria serdo incorporados ao
patrimonio da Ordem dos Advogados do Brasil — Subse¢ao Patos de Minas, permanecendo
vinculados as finalidades institucionais relacionadas a promog¢ao dos direitos humanos, do acesso
a justica, da capacita¢ao profissional e das agoes de enfrentamento ao trabalho em condi¢oes
analogas a escravidao, observadas as disposicOes legais e regulamentares aplicaveis a parceria e a
prestagao de contas.

A previsiao de despesas com transporte, hospedagem e alimentacao foi estruturada considerando
a realizagao de agdes presenciais descentralizadas nos diversos municipios abrangidos pela Ordem
dos Advogados do Brasil — Subsecao Patos de Minas, incluindo atividades educativas em
instituicdes de ensino, reunides de articulagao institucional, visitas técnicas, capacitagdes e
participagdo em eventos vinculados a execugao do projeto. A estimativa de 4 (quatro) idas
institucionais principais, com 3 (trés) noites cada refere-se as missOes institucionais que
demandarao transporte e eventual hospedagem da equipe técnica fora do municipio-sede,
enquanto as 36 diarias de alimentagio contemplam a participagao dos membros da equipe
executora ao longo dessas atividades presenciais, considerando a dura¢ao dos deslocamentos, a
necessidade de permanéncia em campo e a atuagdo simultanea de mais de um integrante em
determinadas agoes.

A composi¢ao do item 7.1.6 (Custos de Viagem) decorre diretamente do desenho de execugao do
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cada ao longo dos 12 meses de execu¢io — vinculadas ao semindrio regional, a formac¢ao da
advocacia, as visitas técnicas as instituicdes de ensino e as reunides de articulacdo da rede local de
enfrentamento ao trabalho escravo contemporaneo, conforme descrito nos itens 5.2, 5.4 e 5.6
deste Plano de Trabalho.

A metodologia de calculo adotada foi a seguinte:

a) Hospedagem: prevé-se a realizagao de 4 (quatro) idas institucionais, com 3 (trés) noites de
hospedagem cada, para a equipe de 3 (trés) integrantes acomodados em 3 (trés) quartos por ida,
totalizando 36 diarias-quarto ao longo dos 12 meses de execugao (4 idas X 3 noites X 3 quartos).
O calculo utiliza o menor valor entre os orcamentos de hospedagem coletados junto a hotéis de
Patos de Minas: o orcamento do Center Patos Hotel, no valor de R$ 1.626,00 para 2 (duas) noites
e 3 (trés) quartos, o que corresponde a R$ 271,00 por diaria/quarto (R$ 1.626,00 + 6 didtias-
quarto = R$ 271,00). Aplicando esse valor unitario as 36 diarias-quarto previstas, obtém-se o valor
de R$ 9.756,00 (36 < R$ 271,00).

b) Alimentagdo: estimaram-se 48 diarias de alimentagdo, calculadas a partir da participagdo
simultanea de até 4 integrantes da equipe executora nas atividades presenciais realizadas ao longo
dos 12 meses (6 missOes institucionais principais, mais o acompanhamento das agdes educativas
descentralizadas nas 12 instituicdes de ensino previstas). O valor unitirio de R$ 98,28/diaria
corresponde ao custo real de alimentagiao (lanche, almogo e jantar) da equipe em atividade de
campo, apurado a partir dos or¢amentos coletados e adotados no Quadro-Resumo dos
Orcamentos Anexados (lanche: R$ 28,48 — A Brotolandia Lanches; almoco: R$ 34,90 —
Chickens Restaurante; jantar: R$ 34,90 — Chickens Restaurante, mesma proposta adotada para o
almoco), resultando em R§ 4.717,44 (48 X R$ 98,28).

¢) Proporcionalidade: os quantitativos guardam relagao direta com (I) o numero de missoes
institucionais previstas no cronograma fisico-financeiro (se¢ao 6), (ii) a abrangéncia territorial do
projeto — 8 municipios — e (iii) o tamanho da equipe executora (7 integrantes, conforme item
5.6), de modo que nem todas as diarias envolvem a totalidade da equipe simultaneamente, mas
sim o quantitativo estritamente necessario para cada atividade especifica.

Dessa forma, a somatéria de R$ 14.473,44 (R$ 9.756,00 de hospedagem + R$ 4.717,44 de
alimentacao) reflete o dimensionamento técnico das atividades presenciais previstas no Plano de
Trabalho, observando os principios da economicidade, razoabilidade e proporcionalidade na
aplicagao dos recursos publicos, e esta diretamente vinculada ao cronograma de execugao
constante da se¢ao 6 e as metas pactuadas na segao 5.2.

Dessa forma, os quantitativos previstos guardam proporcionalidade com a abrangéncia territorial
do projeto, com o nimero de municipios atendidos e com a necessidade de garantir condi¢oes
adequadas para a execugao das atividades presenciais previstas no cronograma, assegurando a
efetiva interiorizagao das a¢oes de prevencao e enfrentamento ao trabalho em condi¢oes analogas
a escravidao.

6. Equipe de profissionais que atuario na execugio da proposta

D4Si§nAofl‘aég2f9fﬁ01—7396—a072—2f23b275a01b - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil

Formagio Fungao Carga
horaria
semanal

Doutorado em Direito Bolsa de Coordenacio Geral 20h

Mestrado em Direito Bolsa de Supervisao de 20h

inscricio na OAB/MG Campo

Mestrado em Direito Bolsa de Supervisaio Administrativa 20h

Graduagao em Direito e inscrigdo na Bolsa de Apoio Administrativo (OAB) 20h
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Mestrado em Direito inscticao na OAB/MG | Bolsa de Apoio Administrativo
20h
(CTETP)
Mestrado em Direito inscricao na OAB/MG | Bolsa de Apoio Administrativo
20h
(CTETP)
Graduacao em Direito e inscri¢ao na Bolsa de Apoio Administrativo 20h
OAB/MG (CTETP)

7. Previsao da Receita e Estimativa de Despesas

A previsio de receita do projeto “Promogao do Trabalho Justo e Decente em Patos de Minas”
corresponde ao montante global de R$ 382.307,74 (trezentos e oitenta e dois mil, trezentos e sete
reais e setenta e quatro centavos), destinado ao custeio integral das atividades previstas neste Plano
de Trabalho durante o periodo de 12 (doze) meses de execugao.

Os recursos serao aplicados de forma planejada e diretamente vinculada as metas, produtos e
resultados esperados do projeto, observando os principios da legalidade, economicidade, eficiéncia,
transparéncia e interesse publico. A execucao financeira foi estruturada para assegurar a adequada
implementagao das a¢bes de formacao, articulagao institucional, produ¢ao de materiais técnicos,
realizagao de eventos, desenvolvimento das atividades educativas e fortalecimento da rede regional
de enfrentamento ao trabalho em condi¢oes analogas a escravidao.

A principal parcela do orgamento sera destinada a manutengao da equipe técnica responsavel pela
execu¢ao do projeto, totalizando R$ 314.400,00. Essa rubrica contempla bolsas de coordenagao
geral, supervisio de campo, supervisio administrativa e apoio administrativo, assegurando a
atuacdo continua e especializada dos profissionais envolvidos nas atividades de planejamento,
producdo de conteudo, articulagao institucional, execucao das agdes educativas, organizacio dos
eventos, monitoramento dos indicadores e elaboragao dos produtos técnicos previstos.

Os recursos destinados ao material de consumo somam R$ 17.580,00, abrangendo a impressao da
cartilha pratica de orientagio juridica e o fornecimento de coffee-breaks durante as capacitagoes,
seminario regional e demais atividades formativas, contribuindo para a adequada participa¢ao dos
beneficiarios e para a dissemina¢ao do conhecimento produzido.

Para a contratagao de servigos especializados, esta prevista a aplicagao de R$ 2.500,00, destinados
a diagramacao da cartilha juridica garantindo qualidade técnica nas atividades desenvolvidas.

A rubrica de aluguel e locagio corresponde ao valor de R§ 11.083,68, destinado a locagao de
veiculos para apoio logistico e deslocamento da equipe executora, bem como os gastos decorrentes,
como gasolina, pedagio e lavagem do veiculo, durante a realizagdao das atividades presenciais nos
municipios abrangidos pelo projeto.

Os investimentos em equipamentos e materiais permanentes totalizam R$ 22.270,62 e
compreendem a aquisicdo de notebooks, aparelhos de ar-condicionado, caixas de som e
microfones, equipamentos indispensaveis para a execugao das atividades administrativas, realiza¢ao
de eventos, producio de conteidos técnicos, sistematizagao de dados e desenvolvimento das agdes
educativas previstas. Ao término da execugao do projeto, os bens permanentes adquiridos serao
incorporados ao patriménio da Ordem dos Advogados do Brasil — Subse¢ao Patos de Minas,
permanecendo vinculados as suas finalidades institucionais relacionadas a promogao dos direitos
humanos, do acesso a justi¢a e da capacitacdo profissional.

Por sua vez, os custos de viagem totalizam R$ 14.473,44, contemplando despesas com hospedagens
e diarias de alimentagdo necessarias a realizacao das atividades presenciais, seminario regional,
capacitagoes, visitas institucionais e agoes educativas nos municipios integrantes da area de
abrangéncia da Ordem dos Advogados do Brasil — Subsecao Patos de Minas.
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Dessa forma, a composi¢ao or¢amentaria do projeto observa a seguinte distribuicao: R$ 314.400,00
(equipe executora); R$ 17.580,00 (material de consumo); R$ 2.500,00 (servigos especializados); R$
R$ 11.083,68 (locagao de veiculos); R$ 22.270,62 (equipamentos e materiais permanentes); ¢ R$
14.473,44 (custos de viagem), perfazendo o valor global de R$ 382.307,74, necessario a execugao
integral das atividades e ao alcance dos resultados sociais previstos.

1.1. Periodo de execugdo do objeto

Inicio: 08/2026

Término: 07/2027

2. Cronograma Fisico-Financeiro de Execugdo do Objeto

continuidade da elaboracio da cartilha
pratica.

Etapa | Meta Inicio Término Valores
(R$)

01 Planejamento institucional, articulacdo da equipe, | 01/08/2026 | 31/08/2026 | R$51.707,92
aquisicao dos equipamentos permanentes, inicio
das bolsas da equipe
executora e organizacao logistica inicial.

02 Pagamento mensal da equipe executora e 01/09/2026 | 30/09/2026 | R$26.414,87
desenvolvimento dos conteudos
formativos.

03 Pagamento mensal da equipe executora e 01/10/2026 | 31/10/2026 | R$ 26.414,87
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04 Pagamento mensal da equipe executora e | 01/11/2026 | 30/11/2026 | R$26.414,87
articulagao institucional, preparagao das agdes
educativas.

05 Pagamento mensal da equipe executora, 01/12/2026 | 31/12/2026 | R$ 39.614,87
diagramacao, impressao  da cartilha e
preparagao dos eventos.

06 Pagamento mensal da equipe executora, 01/01/2027 | 31/01/2027 | R$ 33.914,87
realizacdio  da formacdo da advocacia,
coffee-breaks e apoio técnico.

07 Pagamento mensal da equipe executora, | 01/02/2027 | 28/02/2027 | R$ 45.032,25
realizagdo do semindrio regional, hospedagens,

alimentacio e
deslocamentos.

08 Pagamento mensal da equipe executora e 01/03/2027 | 31/03/2027 | R$ 28.914,87
execucio das  agdes  educativas nas
escolas.

09 Pagamento mensal da equipe executora e 01/04/2027 | 30/04/2027 | R$28.914,87
continuidade  das ac¢des  educativas e
deslocamentos institucionais.

10 Pagamento mensal da equipe executora e 01/05/2027 | 31/05/2027 | R$ 26.414,87
fortalecimento da  rede  regional  de
enfrentamento.

11 Pagamento mensal da equipe executora, 01/06/2027 | 30/06/2027 | R$ 26.414,87
monitoramento das metas, visitas
institucionais e avaliacao das a¢oes.

12 Pagamento mensal da equipe executora, 01/07/2027 | 31/07/2027 | R$29.391,50
sistematizagao dos resultados e
elaboracio do relatério final.

TOTAL GERAL: R$ 382.307,74

O cronograma fisico-financeiro do projeto foi estruturado de forma progressiva e compativel com as
etapas de execucdo das atividades previstas, considerando o periodo de agosto de 2026 a julho de 2027.
Inicialmente, concentram-se as despesas relacionadas ao planejamento institucional, aquisicio de
equipamentos permanentes, organiza¢ao logistica e estruturagao da equipe executora. Ao longo dos meses
subsequentes, ocorre o pagamento continuo das bolsas da equipe técnica, aliado ao desenvolvimento dos
conteudos formativos, elaboragao da cartilha pratica e articulagao institucional. Nos meses de dezembro
de 2026 a fevereiro de 2027 concentram-se as a¢oes de maior impacto financeiro, em razao da impressao
da cartilha, realizacdo da formagdao da advocacia, execugiao do seminario regional e intensificagao das
despesas com viagens, hospedagens, alimentagao e deslocamentos da equipe técnica. Entre margo e junho
de 2027, o cronograma prioriza a execugao das ag¢oes educativas nas escolas, o fortalecimento da rede
regional de enfrentamento ao trabalho escravo contemporaneo, as visitas institucionais e o
monitoramento das metas estabelecidas. Por fim, no més de julho de 2027, sao desenvolvidas as
atividades de sistematizacao dos resultados, avaliacao final e elaboracio do relatério conclusivo do
projeto, assegurando o adequado encerramento da execugao fisica e financeira da parceria.

3. PLANO DE APLICACAO
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ESPECIFICACAO VALOR (R$)
Pessoal R$ 314.400,00
Material de Consumo R$17.580,00
Prestacao de Servico Pessoa Fisica ou Juridica R$ 2.500,00
Aluguel/Locacio R$ 11.083,68
Materiais Permanentes R$ 22.270,62
Custos de Viagem R$ 14.473 .44
TOTAL R$382.307,74
7.1.1 Pessoal
Item Cargo Qtde/mé | Valor Valor Total da
s mensal despesa
01 Bolsa de Coordenacio 12 R$ 5.500,00 | R$ 66.000,00
Geral
02 Bolsa de Supervisio de 12 R$ 4.500,00 | R$ 54.000,00
Campo
03 Bolsa de  Supervisio 12 R$ 4.000,00 | R$ 48.000,00
Administrativa
04 Bolsa de Apoio | 12 R$ 3.200,00 | R$ 38.400,00
Administrativo (OAB)
05 Bolsa de Apoio | 12 R$ 3.000,00 | R$ 36.000,00
Administrativo (CTETP)
06 Bolsa de Apoio | 12 R$ 3.000,00 | R$ 36.000,00
Administrativo (CTETP)
07 Bolsa de Apoio | 12 R$ 3.000,00 | R$ 36.000,00
Administrativo (CTETP)
Subtotal R$ 314.400,00
7.1.2 — Material de consumo
Item | Especificagio Qtde | Valor Valor Total da
Unitario despesa
01 Impressao da Cartilha (150 unidades) 1 R$ 18,00 R$ 2.700,00
02 Coffee-break para formacao e R$ 4.960,00 R$ 14.880,00
seminario regional
Subtotal R$17.580,00
7.1.3 Prestagio de Servigo Pessoa Fisica ou Juridica
Item | Especificagao Qtde | Valor Valor Total da
Unitario despesa
01 Diagramacao da cartilha 1 R$ 2.500,00 R$ 2.500,00
Subtotal R$ 2.500,00
7.1.4 Aluguel/Locagio
‘ Item ‘ Especificacio Qtde/més | Valor Valor Total da
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PESSOAS DA FACULDADE DE DIREITO DA UFMG

Subsecao
Patos de Minas

MINAS GERAIS
01 Locagio de veiculos para deslocamento da | 48 diarias R$ R$ 11.083,68
equipe — 4 didrias/més X 12 meses (sem 230,91/diaria
inclusao de gasolina, pedagio e lavagem)
Subtotal R$ 11.083,68
7.1.5 Equipamentos/matetiais permanentes
Item | Especificagiao Qtde | Valor Valor Total da despesa
Notebook 2 R$ 5.964,80 R$ 11.929,60
01
02 Ar-condicionado 2 R$ 3.356,51 R$ 6.713,02
03 Caixa de som 2 R$ 1.614,05 R$ 3.228,10
04 Microfone 1 R$ 399,90 R$ 399,90
Subtotal R$ 22.270,62
7.1.6 Custos de Viagem
Item | Especificagao Qtde | Valor Valor Total da
Unitario despesa
01 Hospedagem da equipe — 4 idas de 3 noites cada, 3 | 36 R$ 271,00 | R$ 9.756,00
quartos por ida (equipe de 3 pessoas) = 36 diarias-
quarto.
02 Diarias de alimentacio da equipe executora durante | 48 R$ 9828 | R$§ 4.717 44
deslocamentos institucionais
Subtotal R$ 14.473,44
4. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
Més Valor (RS$)
JUL/2026 51.707,92
AGO/2026 26.414,87
SET/2026 26.414,87
OUT/2026 26.414,87
NOV/2026 39.614,87
DEZ/2026 33.914,87
JAN/2027 45.032,25
FEV /2027 28.914,87
MAR/2027 28.914,87
ABR/2027 26.414,87
MAI/2027 26.414,87
JUN/2027 29.391,50
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CLINICA DE TRABALHO ESCRAVO E TRAFICO DE Patos de Minas
PESSOAS DA FACULDADE DE DIREITO DA UFMG MINAS GERAIS
MéS Valor (R$)
JUL/2027 51.707,92
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PESSOAS DA FACULDADE DE DIREIO DA UFMG ASRAS GERMIS

TOTAL GERAL: R$ 382.307,74.

5. PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL/TOTAL

A Prestagio de Contas Parcial devera ser apresentada na periodicidade definida pelo Plano de
Trabalho da parceria, de forma condizente com o seu objeto e com o cronograma de desembolso

de recursos, quando houver.
A Prestacio de Contas Parcial devera ser apresentada de acordo com as parcelas liberadas e a

Prestacao de Contas.

6. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal DA INSTITUICAO, declaro, para fins de prova junto ao
Municipio de Patos de Minas — MG, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situagao de inadimpléncia com 6rgao ou entidade da Administragao Publica,
Federal, Estadual e Municipal, que impe¢a a realizagao deste termo ou qualquer instrumento
legal com o Municipio de Patos de Minas - MG, na forma

deste plano de trabalho.

Pede e espera deferimento.

Em 17 de agOStO de 2026 RAFAEL VlNlClUS Assinado de forma digital por
RAFAEL VINICIUS NORMANDIA DA
NORMAN DIA DA CRUZ:06085485611

CRUZ:O608548561 1 Dados: 2026.08.17 14:52:29 -03'00'

Assinatura do Representante Leqal (Presidente)

Documento assinado digitalmente

“b RAFAEL AUGUSTO RODRIGUES
g Data: 17/08/2026 15:47:57-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura do Tesoureiro

7. APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

DECLARAMOS que foi analisado o conteudo do PLANO DE TRABALHO, APROVAMOS
e autorizamos a execucao dos procedimentos operacionais detalhados no mesmo.

Patos de Minas (MG), 17 de agosto de 2026.
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Assinatura do Secretario Ordenador da Despesa
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DIARIO DO MUNICIPIO

Secretaria Municipal de Governo

Expediente

Termo de Fomento n° 98/2026, Organizagao da Sociedade Civil: Associagdo Formando
Atletas Futuro, Objeto: Decorrente de inexigibilidade de chamamento publico, tem por
objeto o repasse de recursos financeiros oriundos do Fundo Municipal de Defesa dos
Direitos Difusos e Coletivos (FDDDC), visando a execugdo do “Projeto Cidade em
Movimento — Esporte, Cultura e Lazer para Todos”. Valor: RS 220.000,00 (duzentos e
vinte mil reais). Assinatura: 08/10/2026. Vigéncia: 31/01/2027. Patos de Minas, 08 de
outubro de 2026. Sandra Cristina Gomes da Silva, Prefeita Municipal.

Termo de Fomento n°® 99/2026, Organizagio da Sociedade Civil: Ordem dos Advogados
do Brasil Seg¢do Minas Gerais, Objeto: decorrente de inexigibilidade de chamamento
publico, tem por objeto o repasse de recursos financeiros oriundos do Fundo Municipal
de Defesa dos Direitos Difusos e Coletivos (FDDDC), visando a ‘“Promogdo do
Trabalho Justo e Decente em Patos de Minas”, considerando a complexidade das agdes
propostas e a necessidade de fortalecimento institucional da rede regional de
enfrentamento ao trabalho em condi¢des analogas a escraviddo. Valor: R$ 382.307,74
(trezentos e oitenta e dois mil, trezentos e sete reais e setenta e quatro centavos).
Assinatura: 08/10/2026. Vigéncia: 31/10/2027. Patos de Minas, 08 de outubro de 2026.
Sandra Cristina Gomes da Silva, Prefeita Municipal.

CONTEUDO

O conteddo publicado ¢ de inteira responsabilidade de seus emissores: Orgdos
Publicos, Entidades e, demais interessados. Qualquer duvida ou solicitagdo de errata
devera ser encaminhada diretamente ao 6rgdo emissor. Para informagdes sobre como
contatar o 6rgdo emissor, telefone: (034) 3822-9680 — Diretoria de Comunicagio

Social.
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